COESIONE . .
iTOALIA 21-27 n*f.: Cofinanziato {,;/ %?% g l M . M
* ' i Mi t d st
Sl calfunione europea L || st

Istituto Comprensivo Ponte Lambro
Via Treste, 33 — 22037 Ponte Lambro
Tel. 031620625 — Fax 031623181 - CF 82006820136
¢0ic80400v@istruzione.it ; coic80400v@pec.istruzione.it
Sito web: icpontelambro.edu.it

Prot. n. 2054/1V.5 Ponte Lambro 05/05/2025

Allinsegante Porro Natascia
Albo on-line Amm.ne trasparente

sez PONFSE Agenda Nord
Atti

OGGETTO; Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6
— Azione A1 — Sotto azione £ESO4.6. A1.B e Sotto azione ESO4.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione
ESO4.6. A2.B e Sotto azione ESO4.6. A2.C — Avviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati
di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni
scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’‘ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo
complementare “Per la Scuola” 2014-2020

CUP: 164D24002440007

cne: CORDATA JR” ES04.6A1.B-FSEPN-LO-2024-164.

LETTERA DI INCARICO TUTOR

IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL'ART. 45 del CCNL ovvero EX ART. 53 DEL CCNIJ

PREMESSO CHE: L'istituto Comprensivo di Ponte Lambro, attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A1 —
Sotto azione ESO4.6. A1.B e Sotto azione £S04.6. A1.C. - Azione A2 — Sotto azione ESO4.6. A2.B e Sotto
azione ESO4.6. A2.C — Awviso Prot. 0136777 del 09/10/2024, interventi integrati di riduzione
dell’'abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle
regioni del Centro-Nord, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”,
in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la
Scuola” 2014-2020

PRESO ATTO CHE: Per |'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui @ stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per la corretta esecuzione del progetto & necessario individuare figure professionali
rientranti nell’area formativa



DATOQ ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo
VISTO: il decreto di incarico prot. n° 2048 del 05/05/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Prof. Magni Marco INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO DELL'INCARICO
DITUTOR NEL PROGETTO DI CUI SOPRA.

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

1. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PONFSE agenda Nord,

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento del progetto, ed espletate in maniera

specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. LU'Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

4. lincaricato siimpegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento
dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

5. La durata dell’incarico decorre dal 05/05/2025 fino al completamento delle ore 60 e comunque

entro il 30/06/2026.

6. Non e ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per

ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 1800,00 (Euro millee
ottocentocento /00), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate,
come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

8. Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo
le seguenti modalita Mandato di pagamento e compatibilmente con |'assegnazione delle risorse
da parte dell’Unita di missione del PONFSE del Ministero dell’istruzione e del merito.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firmato da: .
@ MAGNI MAROMarco Magni
Codice fiscale: MGNMRC61S23E507H
L’lNCARICATO 05/05/2025 14:38:26
per accettazione

Natascia Porro
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